


Le mot de la Présidente
Cher(e) bénévole,

Que vous rejoigniez aujourd’hui les équipes d’Une Souris Verte, ou que vous
vous renseigniez sur un potentiel engagement a nos cétes, je tiens a vous
remercier de vous tourner vers notre association.

Une Souris Verte est née il y a plus de 30 ans sous I'impulsion d’un collectif
de parents qui souhaitaient proposer des solutions d’accueil aux enfants en
situation de handicap. Depuis, de nombreuses personnes comme vous ont
apporté leurs talents, envies et compétences pour développer nos actions et
faire d’Une Souris Verte un acteur privilégié dans l'accompagnement des
enfants en situation de handicap et de leur famille, a chaque étape de leur
parcours.
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Votre mobilisation a nos cétés contribue a faire vivre nos projets, a diffuser Presidente

nos valeurs et a faire en sorte que demain chaque enfant puisse pleinement

participer dans notre société. A ce titre, il est important qu’Une Souris Verte

facilite votre familiarisation avec l'association et vous accompagne tout au c
long de votre engagement bénévole. Le présent livret apportera de '
nombreuses ressources qui vous permettront de découvrir Une Souris Verte

et l'organisation du bénévolat.

Bonne lecture et encore merci pour agir aux cétés d’Une Souris Verte !

Pourquoi s'engager a nos cotés ?

Vous souhaitez agir pour une société inclusive ? Vous étes disponible de fagon ponctuelle ou réguliére
et avez l'envie de partager vos idées, vos compétences et votre créativité ? Devenez bénévole a
I'association Une Souris Verte et rejoignez nos équipes qui s'engagent pour favoriser l'accueil des
enfants en situation de handicap et I'accompagnement de leur famille.

Etre bénévole 2 Une Souris Verte, c'est :
Une aventure humaine, solidaire et intergénérationnelle
Une expérience personnelle épanouissante au sein d’une association dynamique
Un levier pour renforcer ou développer des compétences
Une opportunité de vivre des moments forts au contact d’autres personnes

Nos bénévoles racontent leur engagement

«J'anime depuis le printemps 2021 des temps musicaux toutes les
semaines au sein d’'une créche de I'association. J'aime beaucoup les
enfants et j’ai un contact facile avec eux, étant sage-femme de
formation. C'est valorisant pour moi d’apporter mes compétences a
I'équipe de la créche, en plus de I'animation musicale que je propose
tous les mardis matin avec les enfants ».

Marine, bénévole au sein de la créche Souris 7 depuis 2021.

Découvrir les missions bénévoles

Que ce soit dans nos créches, au siége de l'association ou lors d'événements et actions extérieures,
vous pouvez vous mobiliser et contribuer aux missions d'Une Souris Verte. Il existe des centaines de
facons différentes d'agir - ponctuellement ou de facon réguliére — pour apporter votre soutien a nos
équipes et animer des activités a destination des publics concernés par le handicap de I'enfant.

Animation dans nos créches

Vous avez un talent ou une passion a partager avec de jeunes
enfants ? Vous avez une expérience dans I'animation avec les
Jjeunes enfants et souhaitez vous engager dans la durée ? Tout au
long de I'année, venez animer des temps conviviaux dans nos
créches ou participer a nos événements. Que vous soyez musicien,
peintre, conteur ou magicien, votre créativité trouvera pleinement
sa place dans nos créches et les enfants auront plaisir a vous
accueillir !

Bricolage et travaux manuels

Afin d'offrir les meilleures conditions d’accueil aux enfants, a leurs
familles, ou a tous les publics qui visitent nos locaux, Une Souris
Verte réaménage régulierement ses locaux. Un mur a repeindre ?
Du mobilier a réparer ? Une étagere a assembler ? Des livres a
couvrir ? Un jardin a entretenir ? Votre aide est la bienvenue pour
continuer a proposer un cadre chaleureux et accueillant.

Organisation d'événements

De nombreux événements rythment la vie de I'association Une
Souris Verte : ventes solidaires, Journée d’Etude Enfance &
Handicap, ateliers de sensibilisation ou encore collectes de dons
dans la rue. Autant de temps forts ou Une Souris Verte a besoin
de votre présence et de votre appui logistique. Rejoignez nos
équipes bénévoles et donnez vie a ces moments de partages !

Et plein d'autres fagons d'agir :

Animation d'espace de jeux pour les enfants Préparation de courriers et mise sous pli
lors de rencontres entre familles

Confection d'objets pour nos ventes

Réalisation de photographies et vidéos lors solidaires
d’évenements et au sein de nos structures

Classement d'ouvrages au Centre de

Documentation

Appui au service communication

Maintenance du parc informatique

Contactez-nous sur : benevolat@unesourisverte.org




Votre parcours de familiarisation

Parce qu'étre bénévole se doit d'étre une
expérience agréable et épanouissante, Une
Souris Verte facilite votre familiarisation
avec notre association tout au long de votre
parcours.

Dés les premiéres prises de contact avec nos
équipes, vous serez accueilli(e) et écouté(e)
dans un cadre convivial et bienveillant. Un
kit d'accueil - comprenant toutes les
informations utiles a votre action - vous sera
également remis au début de votre mission.

Chaque bénévole est considéré(e) comme un
membre actif de I'association Une Souris
Verte. Ainsi, vous bénéficierez d'un
accompagnement par un(e) correspondant(e)
(bénévole ou salarié(e)) avec qui vous
pourrez échanger réguliérement sur vos
missions, vos besoins et vos souhaits
d'évolution.

Car il n'y a pas de meilleurs ambassadeurs que celles et ceux qui agissent au cceur du projet associatif
d'Une Souris Verte, vous serez invité(e) par votre correspondant(e) a découvrir en détail notre
association et ses projets.

Enfin, tout bénévole signe une Charte du Bénévolat qui définit le cadre d'action et les engagements
respectifs de I'association et des bénévoles. Vous retrouverez ci-contre les éléments clés de cette
charte.

Tout bénévole accueilli et intégré dans I'association Une Souris Verte se voit remettre la Charte du Bénévolat. Elle
définit le cadre des relations entre les responsables de I'association, les salariés et les bénévoles. Elle est remise aux
bénévoles, qui I'acceptent et qui la signent. Le bénévolat est une activité non rétribuée et librement choisie.

G Place du bénévolat dans le projet de I'association

Il est possible de s'impliquer dans I'association de différentes maniéres, en participant :

o a des activités réguliéres « a des actions ponctuelles «a la gouvernance associative

G Engagement de I'association Une Souris Verte

En matiere d'accueil : Dans le cadre de la mission :

Fournir un kit d'accueil a tout bénévole

Accueillir et considérer les bénévoles comme des
acteurs a part entiére

Désigner un tuteur qui définit I'activité du
bénévole et en assure le pilotage

Mettre en place des temps individuels ou
Désigner un correspondant qu| assure la liaison collectifs pour favoriser la familiarisation avec la
entre le bénévole et I'association et réalise un vie de I'association

bilan annuel de suivi Garantir la couverture et le bénéfice d'une
assurance responsabilité civile

L'association conserve le droit d'interrompre l'activité et la mission d'un bénévole en respectant des délais de
prévenance raisonnable.

g Engagement des bénévoles

L'activité bénévole est librement choisie. Il ne peut donc pas exister de liens de subordination, au sens du droit
du travail, entre I'association et ses bénévoles. Ceci n'exclut pas pour autant le respect de régles et de consignes.

Se conformer aux Respecter I'organisation, Exercer leur(s) activité(s) Respecter l'intégrité des
objectifs de I'association, le fonctionnement et le en respectant le devoir de personnes et
a ses valeurs et son réglement intérieur de réserve et de particuliérement des
éthique d'intervention I'association confidentialité enfants cotoyés

Dans le cadre des activités réalisées, les bénévoles s'engagent a :

Respecter le cadre de mission Participer aux réunions de suivi et Respecter les horaires et

défini avec le tuteur de I'activité de bilan des actions disponibilités convenus

Les bénévoles peuvent interrompre a tout moment leur collaboration, mais s'engagent a respecter un délai de
prévenance raisonnable.

Uhne, douwnis v
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Découvrir I'association Une Souris Verte Notre organisation

L'association Une Souris Verte s'engage depuis 1989 pour permettre la pleine participation des enfants Une Souris Verte est une association loi 1901 reconnue
en situation de handicap ou atteints de maladie chronique dans le milieu ordinaire. Une Souris Verte d'intérét général. Son organisation repose sur diffé-
favorise I'émergence d'une société inclusive dés le plus jeune age a travers trois champs rentes instances de gouvernance qui veillent au respect
d'intervention : du projet associatif, définissent son modéle économique

et assurent sa transparence :

S o o®Wo
é m « LAssemblée Générale : composée des adhérents a
r

N | I'association et a laquelle peuvent assister les béné-

L'accueil L'accompagnement La formation voles qui le souhaitgnt,' I’Assgmblég Générale élit les
membres du Conseil d’Administration, approuve les

Parce qu'un enfant en Une Souris Verte accompagne Afin de mieux répondre aux comptes de I'exercice clos et vote le budget de I'exer-
situation de handicap est la réflexion et la démarche attentes des professionnels, cice sulvant.
avant tout un enfant, Une pour l'accueil de tous les Une  Souris Verte a
Souris Verte gére 3 structures enfants dans une dynamique développé des formations « Le Conseil d’Administration : composé de membres
d'accueil ou un tiers des inclusive a travers les actions fondées sur l'expérience de élus pour un mandat de 3 ans, le Conseil d’Adminis-
places est réservé a des de son Pole de Ressources et ses formateurs et sa tration définit les grandes orientations du projet
enfants en situation de d'Appui. participation a différents associatif, s'engage auprés de nos nombreux réseaux
handicap ou atteints de réseaux. partenaires et assure la bonne gestion administrative
maladie chronique. et financiere de I'association.

Les valeurs de I'association

Une Souris Verte agit pour que le vivre ensemble Fonctionnement de I'association
devienne une réalité pour tous, des le plus jeune
age et sans discrimination. Nous partageons la
vision d'une société ou chaque enfant - qu'il soit
en situation de handicap, atteint de maladie
chronique ou non - est pleinement accueilli dans
le milieu ordinaire.

Assemblée Générale

¢« Parce qu'un enfant en i . Dif.férente:
situation de handicap est Conseil d’Administration commissions dont

lle du bénévolat
avant tout un enfant s celle du benevola

L'engagement d'Une Souris Verte est guidé par Direction Générale
une charte d'éthique établie en 2015 qui
affirment les valeurs suivantes :

L'affirmation de la dignité de toute Pole Accueil Pole de Ressources Centre
personne ; du Jeune et d'Appui de
Enfant Handicap Formation

Fonctions
supports
Le refus de I'exclusion ;

La protection des plus faibles ;

L'obligation de solidarité.

Une Souris Verte en quelques dates

1989 1991 1997 2003 2004 2006 2012/2013 2020

Création de Ouverture du premier Début du Centre Lancement des Création du Naissance du premier Ouverture des Restructuration de la

I'association établissement d'accueil de Formation Espaces Information Réseau Café des parents, a structures Petite gouvernance et des

Une Souris Verte du jeune enfant a Lyon & Documentation Différences & I'origine des Espaces Souris et Souris 7 activités de I'association
Petite Enfance Rencontres Familles







